


Formare Tecnici Superiori in grado
di inserirsi nei settori strategici del
sistema economico produttivo del
territorio.

Privilegiamo una didattica
esperienziale dove l’apprendimento
si realizza attraverso l’azione e la
sperimentazione di situazioni di
incertezza e complessità, simili alla
realtà lavorativa di tutti i giorni.

MISSION ITS 
ACADEMY



CORSI IN PARTENZA
OTTOBRE 2024

FINANCIAL AND
ACCOUNTING SPECIALIST

TRAINING
GESTIONE E SVILUPPO

AZIENDALI E DELLE
RISORSE UMANE

FAST SMART
PEOPLE 24 



CORSO CON SEDE A FIRENZE 

PERCORSO
GRATUITO

2 ANNI
1.800 ORE

25 ALUNNI
18-35 ANNI

STAGE DA 
870 ORE

ITS ACADEMY SATI è l’unica Scuola di Alta Formazione in Toscana dedicata
all’Amministrazione, Gestione Finanziaria e del Controllo di Gestione



BUDGET E 
CONTROLLO 

DEI RISULTATI

ADDETTO AL 
CONTROLLO

DEI COSTI

SALES &
OPERATIONS

 ACCOUNT

ADDETTO AL 
CONTROLLO
DI GESTIONE

ADDETTO
AMMINISTRATIVO

E CONTABILE

FINANCIAL 
ANALYST

JUNIOR 
BUSINESS 

CONTROLLER

HR 
ACCOUNTANT



1. COMUNICAZIONE E
RELAZIONE

2. DIRITTO DEL LAVORO 
E AUTOIMPRENDITORIALITÀ

3. ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE

4. COMPETENZE LINGUISTICHE

5. COMPETENZE IN MATERIA DI
SOSTENIBILITÀ

6. AMMINISTRAZIONE E
CONTABILITÀ

7. STRATEGIE E GESTIONE DEL
BUDGET

8. INFORMATICA E SISTEMI
INTEGRATI

9. BILANCIO E ANALISI DI
BILANCIO 

10. ADEMPIMENTI E REVISIONI



CORSO CON SEDE A MONTECATINI TERME

PERCORSO
GRATUITO

2 ANNI
2.000 ORE

25 ALUNNI
18-35 ANNI

STAGE DA 
800 ORE

ITS ACADEMY SATI è l’unica Scuola di Alta Formazione in Toscana dedicata per
la Gestione e Sviluppo Aziendali e delle Risorse Umane



ORGANIZATION & DEVELOPMENT

PERSONNEL ADMINISTRATION 
& INDUSTRIAL RELATION

RECRUITING & SELECTION

TRAINING & DEVELOPMENT

HR SPECIALIST/GENERALIST 



7.  IL BILANCIO E LE
REGISTRAZIONI DI FINE ANNO

1. COMUNICAZIONE E
RELAZIONE

2. DIRITTO DEL LAVORO E
AUTOIMPRENDITORIALITÀ

3. ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE

4. COMPETENZE LINGUISTICHE

5. INFORMATICA E SISTEMI
INTEGRATI

6. ELEMENTI ECONOMICI DI
AZIENDA 

8. GESTIONE DELLE RISORSE
UMANE

9. AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE

10. INTRODUZIONE E PRINCIPI
DELLA CONTABILITÀ
AZIENDALE



11. APPLICATIVI ICT PER L'AMMINISTRAZIONE E LE
RISORSE UMANE

12. ESPERIENZE E PROGETTUALITÀ

13. RU E SISTEMI DI GESTIONE DI IMPRESA

14. PROJECT MANAGEMENT

15. COMPETENZE IN MATERIA DI SOSTENIBILITÀ



IL DIPLOMA DI 
“TECNICO SUPERIORE”

Viene rilasciato a seguito del superamento di un esame finale teorico-pratico, ed è
riconosciuto dallo Stato italiano. Le competenze acquisite sono corrispondenti al

V livello del Quadro europeo delle qualifiche – EQF. 

Il diploma è accompagnato dal riconoscimento di Crediti Formativi Universitari
(CFU) spendibili per proseguire il percorso di studi all’interno degli Atenei.

Il Diploma è riconosciuto come titolo valido per la partecipazione ai concorsi
pubblici. Il titolo è corredato da certificazione EUROPASS ed è riconosciuto in tutti

gli Stati Membri dell’UE.



I 30 SOCI FONDATORI



VIA TAGLIAMENTO, 16,
FIRENZE

055 682068

its@its-sati.it

SEDE PRINCIPALE 

VIA LEONCAVALLO, 17,
MONTECATINI TERME

057 278015

SEDE OPERATIVA

I NOSTRI CONTATTI

info@its-sati.it


